附件1：
《培养方案》的框架结构及具体要求

一、专业名称及专业代码 
专业名称及代码要符合教育部专业目录（2012版）规范。 
二、培养目标 
1.培养目标与我院总体人才培养目标相一致。我院人才培养总体目标定位为：德、智、体、美全面发展，基础扎实，技能突出，具有创新精神、实践能力和社会适应能力的应用型体育人才。具体到每个专业，其培养目标应有各自的特点元素。 
2.培养目标应包括人才培养的定位与服务面向等，120字以内。 
3.各专业提供的人才培养方案初稿中，应充分论证专业培养目标的确定依据，以便讨论和专家审查。 
三、培养规格 
1.培养规格包括对毕业生的总体要求以及毕业生应掌握的知识与技能等，500字以内。 
2.培养规格应符合培养目标，即如学生符合此培养规格，则能达到培养目标要求（要量化与可测）。 
四、主干学科及主要课程 
1.主干学科为一级学科，以学生应掌握的主要知识为依据，原则上每个专业应确定2-4个主干学科。 
2.主要课程：专业基础课程和专业课程（包括专业核心课程）。各专业主要课程尤其是专业课应有明显的区分。专业核心课程如缺少主讲教师，应用括号加以说明。 
五、实践教育类 
1.实践教育环节：包括入学教育、军事教育及训练、劳动教育、毕业实习、毕业论文等，专业实践性教学环节：由各专业自行规定。 
入学教育与军事训练设在第1学期初，时间为2周，2学分；毕业实习原则上设在第7学期，16周，8学分，也可以分段设置，但要充分考虑整体教学安排；毕业论文设在第8学期，时间为5周，5学分；劳动教育2学分；社会实践原则上设在第4学期或第6学期结束后的暑假期间，实践为2周，1学分。 
2.专业能力拓展环节：技能证书、创新创业训练活动、学科竞赛、讲座、综合能力考核等及各专业自行规定的内容。 
六、学制、修业年限、学分与授予学位 
四年制本科生毕业学分最低要求为150学分，最高不能超过160学分，总学时在2500-2800学时。运动人体健康系的个别专业需经严格论证，可增加学分。实践环节的学分比例不少于总学分的30%。各专业80%的课程必须有实践课学时，理论课的实践学时比例为30%，专项术课的理论学时比例为30%。
七、课程结构及学时、学分分配 
1.各专业课程由必修课程（通识教育课、主干基础课、专业核心课）、选修课程（专业选修课与方向校选课）和实践性教学环节构成。参见《南京体育学院XXX专业人才培养方案（模版）》中表2。
八、各教学环节周数分配
各教学环节周数分配参见《南京体育学院XXX专业人才培养方案（模版）》中表3。
九、说明 
1.对本专业人才培养方案中有关内容进行补充、说明。 
2.对专业培养目标、培养规格、课程设置等进行充分论证。 
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